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Aktywizacja os6b modych pozostajcych bez pracy w powiecie suwalskim i miecie
Suwaki (V)

Projekt wspofinansowany z Europejskiego Funduszu Spoecznego w ramach Osi Priorytetowe;j |
Osoby mode na rynku pracy, Dziaanie 1.1 Wsparcie osob modych pozostajcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziaanie 1.1.1 wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu
Spoecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020.

Grupa docelowa — 82 osoby bezrobotne , w wieku 18-29 lat nalece w co najmniej 60% do tzw.
kategorii NEET (tj. nie pracujce, nie ksztacce si w systemie stacjonarnym oraz nie szkolce si (tj.
nie uczestniczce w pozaszkolnych zajciach majcych na celu uzyskanie, uzupenienie lub
doskonalenie umiejtnoci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania
pracy. W procesie oceny, czy dana osoba si nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si do
kategorii NEET, naley rownie zweryfikowa czy braa ona udzia w szkoleniu ze rodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni przed przystpieniem do projektu).

Wsparcie w ramach projektu jest udzielane zgodnie ze standardami okrelonymi w realizacji
Gwarancji dla Modziey w Polsce, tzn. w cigu czterech miesicy zostanie zapewniona wysokiej
jakoci oferta zatrudnienia lub stau. Okres 4 miesicy, w cigu ktérych naley udzieli wsparcia
osobom do 25 roku ycia liczony jest od dnia rejestracji w urzdzie pracy, a dla os6b powyej 25
roku ycia od dnia przystpienia do projektu.

Urzd zapewni moliwo skorzystania ze wsparcia w ramach projektu byym uczestnikom
projektow z zakresu wczenia spoecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9
w RPOWP.

W w/w grupie 82 uczestnikow musi by zaktywizowanych:

- co najmniej 17 oséb bdcych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (tj. osoby dugotrwale
bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach i/lub osoby bezrobotne z niepenosprawnoci).

Dziaania przewidziane w projekcie:

- Porednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe (w tym IPD) - dla 82 oséb;

- Stae - do 6 miesicy dla 23 0s6b (wraz ze wsparciem towarzyszcym w postaci zwrotu kosztow
dojazdu i/lub kosztu opieki nad dzieckiem/osoba zalen);

- Prace interwencyjne - do 6 miesicy dla 15 oséb (wraz ze wsparciem towarzyszcym w postaci
zwrotu kosztéw dojazdu i/lub kosztu opieki nad dzieckiem/osob zalen);

https://suwalki.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1/3



21.05.2024 Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie suwalskim i miescie Suwatki

- Bon na zasiedlenie — dla 10 osdb;
- Doposaenie/wyposaenie stanowiska pracy — dla 10 0séb;
- Przyznanie jednorazowych rodkéw na podjcie dziaalnoci gospodarczej dla 23 oséb.

UWAGA - na stai prace interwencyjne w ramach projektu kierowane bd TYLKO osoby
nalece co najmniej do jednej z poniszych grup:

- bezrobotni w wieku do 25 roku ycia pozostajcy bez zatrudnienia nieprzerwanie ponad 6
miesicy;

- bezrobotni w wieku od 25 roku ycia do 29 roku ycia pozostajcy bez zatrudnienia
nieprzerwanie ponad 12 miesicy;

- osoby bezrobotne o niskich kwalifikacjach;

- osoby bezrobotne z niepenosprawnoci.

Po zakoczonym stau zawodowym pracodawca bdzie zobowizany do zatrudnienia osoby
bezrobotnej na podstawie umowy o prac, na okres co najmniej 3 miesicy w penym wymiarze
czasu pracy.

Okres realizacji projektu:

stycze 2019 r. — grudzie 2019 .

Budet projektu wynosi 1 275 605,00 z, z czego:

- dofinansowanie ze rodkéw wspdélnotowych wynosi 1 075 080,00 z,

- dofinansowanie z wkadu krajowego wynosi 200 525,00 z.

Rekrutacja do projektu:

Rekrutacja na poszczegdlne formy wsparcia prowadzona bdzie do wyczerpania rodkow
przeznaczonych naten cel.

Osoby bezrobotne zainteresowane otrzymaniem Bonu na zasiedlenie powinny zgosi si od
dnia 15.01.2019 r. do pokoju nr 23.

Osoby bezrobotne zainteresowane podjciem stau lub skierowaniem na prace interwencyjne
w projekcie powinny zgasza si od dnia 15.01.2019 r. do swoich doradcow klienta w
pokojach nr 5,6, 7, 9, 10.

Pracodawcy zainteresowani organizacj stau i prac interwencyjnych powinni zgosi si do urzdu
od dnia 15.01.2019 r. do pokojow nr 23-24 (sta) i pokoju nr 19 (prace interwencyjne).

Terminy rozpoczcia pozostaych dziaa w projekcie (doposaenie/wyposaenie stanowiska pracy
oraz dotacje na rozpoczcie dziaalnoci gospodarczej) podane bd w trakcie realizacji projektu.

UWAGA 1 - dzie 22 stycznia 2019 r. jest ostatnim dniem przyjmowania wnioskéw o
przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku ycia,
wspoéfinansowanego ze rodkéw Europejskiego Funduszu Spoecznego w ramach
projektu , Aktywizacja os6b modych pozostajcych bez pracy w powiecie suwalskim i
miecie Suwaki (V)" — (PO WER).

UWAGA 2 - dzie 12 lutego 2019 r. jest ostatnim dniem przyjmowania wnioskéw o

zorganizowanie stay, wspofinansowanych ze rodkow Europejskiego Funduszu
Spoecznego w ramach projektu ,, Aktywizacja os6b modych pozostajcych bez pracy w

https://suwalki.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt

2/3



21.05.2024 Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie suwalskim i miescie Suwatki
powiecie suwalskim i miecie Suwaki (V)" - (PO WER).
Projekt zakada nastpujc efektywno zatrudnieniow:
- dla 0s6b w najtrudniejszej sytuaciji (tj. dugotrwale bezrobotni, niepenosprawni, osoby o niskich
kwalifikacjach) — 42%;

- dla pozostaych 0s6b — 57%.

Zataczniki
harmonogram 2019 (POWER) - dotacje 06.09.2019 (1).xIsx (xIsx, 14 KB)
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