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Nr ewidencyjny wniosku

STAROSTA SUWALSKI
Powiatowy Urzad Pracy
w Suwalkach

WNIOSEK
0 zorganizowanie prac interwencyjnych

zgodnie z ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia.

A. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

1. NazZWa WNIOSKOGAWCY . ... .ottt e e e et e e e

2. Adres siedziby, telefon, fax, €-Mail ...........cooiiiii e nres
3. Adres KOTESPONACNCY IY . .utittet ettt ettt et e e et et e et et e et e et e et e e e e e eaeenas

4. AUIES BIEKITONICZNY . ..\ttt e e e e e e e e et e

5. Miejsce prowadzenia dzialalnoSCl ... .....ooouieieiiiii e

8. PESEL (dotyczy o0sob fizycznych prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza, w tym w ramach spolki

(03T T )t

9. Wnioskodawca jest™:

) pracodawcag (pracodawca — to jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawne;j a takze osoba fizyczna,
jezeli zatrudnia ona co najmniej jednego pracownika)

(] przedsiebiorcg (przedsigbiorca — to osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedaca osobg prawna,

ktorej odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, wykonujaca dziatalno§¢ gospodarcza. Przedsigbiorcami sa takze wspdlnicy

spoiki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej)
1

10. Wnioskodawca jest ptatnikiem w:
1 ZUS OKRUS

11. Status przedsiebiorcy™:

) mikroprzedsigbiorca [ maly przedsigbiorca [ $redni przedsiebiorca 1 inne

(status mikroprzedsiebiorcy, matego lub $redniego przedsiebiorcy w rozumieniu art.7 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.—Prawo

przedsigbiorcow)

! Wiasciwe zaznaczy¢



14. Termin dokonywania wyptaty wynagrodzen pracownikom™:
9 do konca miesigca;
B do 10 nastgpnego miesigca.

15. Imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe oso6b uprawnionych do podpisania umowy:

/imig i nazwisko/ /stanowisko/

/imig i nazwisko/ /stanowisko/
16. Nazwa banku i nr Konta DankoWEQO: ..........coviiiiii et
17. Wysoko$¢ stopy procentowej ubezpieczenia WypadKOWEGO .........ccvreiieiiieniniesienieiesie e ssesee e,

B. DANE DOTYCZACE PRAC INTERWENCYJNYCH
Po uprzednim zapoznaniu si¢ z informacja dotyczaca organizacji prac interwencyjnych (w zalaczeniu):

1. Wnioskuj¢ o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych ........................ osobie/om
(liczba 0s6b)

NA OKIES (1ICZDA MIESIECY): . uttitint et ettt ettt et et et et et e et et e et et e et et e e e et e et e s e e e e a e e e neas

2. Miejsce (adres) wykonywania prac przez skierowang/e osobe¢/osoby:

4. Kwalifikacje dotyczace kierowanych osob (zgodnie ze zlozona ofertg pracy-Zal. Nr 2):

a) niezbedne (WYMIENIC JAKIC): ...t iui ittt et et et tee e et e eaeines

1 -~ .
wiasciwe zaznaczy¢



5. Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia brutto dla skierowanego/ych bezrobotnego/ych:

(max. 6 m-cy)
7. Wnioskowana wysokos$¢ refundowanych kosztow poniesionych na wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia

skierowanego/ych bezrobotnego/ych: ...................ol zt/m-C .

W zalaczeniu — wszyscy wnioskodawcy:

=

Oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o organizacj¢ prac interwencyjnych (druk — zatacznik Nr 1).

Oferta pracy (druk — zatacznik Nr 2).

3. Pelnomocnictwo udzielone osobom reprezentujacym wnioskodawce — w przypadku, gdy reprezentacja nie wynika
bezposrednio z dokumentéw (np. KRS).

4. Uwierzytelniona kserokopia dokumentu potwierdzajacego prowadzenie dzialalnosci we wskazanym miejscu pracy
skierowanej osoby (dotyczy przypadku, kiedy miejsce pracy skierowanej osoby znajduje si¢ pod adresem, ktory nie widnieje
w rejestrach np. KRS lub CEIDG).

5. Kopia umowy spotki w przypadku spotek prawa cywilnego.

6. Klauzula RODO (druk —zatacznik nr 4).

7. Oswiadczenia 0sob reprezentujacych/zarzadzajacych (druk- zatacznik nr 5) — dotyczy wszystkich oséb zarzadzajacych/
reprezentujacych Wnioskodawce.

8.  Oswiadczenie dot. powigzan z Rosja (zatacznik nr 6),

9. Zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek KRUS wydane w ciggu 30 dni przed ztozeniem niniejszego Wniosku — w
przypadku ptatnikow sktadek KRUS.

10. Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w optacaniu podatkow wydane w ciggu 30 dni przed ztozeniem

niniejszego wniosku.

N

Whioskodawcy bedacy beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej zalaczaja dodatkowo:

11. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — (druk — zatacznik Nr 3).

UWAGA!

W przypadku, gdy wnioskodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

- Rozporzadzenie komisji (UE) Nr 2023/2831z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) lub

- Rozporzadzenie komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. U. UE. L. z 2013 r. Nr
352, str. 9 z pézn. zm.) lub

- Rozporzadzenie komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. U.
UE. L. 22014 r. Nr 190, str. 45 z p6zn. zm.).

POUCZENIE:
URZAD WYZNACZY WNIOSKODAWCY CO NAJMNIEJ 7 - DNIOWY TERMIN NA
UZUPELNIENIE WNIOSKU W PRZYPADKU, GDY WNIOSEK ZOSTANIE WYPELNIONY
NIECZYTELNIE LUB NIE ZAWIERA PELNYCH, WYMAGANYCH INFORMACJI BADZ
KOMPLETU ZALACZNIKOW. WNIOSKI NIEUZUPEENIONE WE WSKAZANYM TERMINIE
POZOSTAWIA SIE BEZ ROZPATRZENIA.

Starosta w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku, informuje wnioskodawce o
rozpatrzeniu wniosku i wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie prac interwencyjnych.



Dostarczone kopie dokumentow musza bvy¢é potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez
Whioskodawce. Wszelkie skreslenia nalezy parafowaé.

Wiarygodno$¢ informacji podanych we wniosku i w zalaczonych do niego dokumentach
potwierdzam/my wlasnore¢cznym podpisem.

Oswiadczam/my, zZe informacje zawarte we wniosku oraz w zalacznikach sa zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywych oSwiadczenia.

(miejscowos$é, data) (czytelny podpis wnioskodawcy/ osoby upowaznionej)

(pieczatka wnioskodawcy)



Informacja dotyczaca organizacji prac interwencyjnych w 2026 r.

Prace interwencyjne to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce lub przedsigbiorce zawsze na podstawie
umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy, ktére nastgpito w wyniku umowy zawartej migdzy
pracodawca/przedsigbiorca a starostg. Ma 0no na celu wsparcie osob bezrobotnych.

Refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne w
ramach prac interwencyjnych bedzie udzielana na okres do 6 miesiecy W kwocie do 2 500,00 zt plus sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty za kazda skierowana i zatrudniong osobg [art. 135 ustawy z dnia 20 marca 2025
r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia].

Pierwszenstwo w skierowaniu do udzialu w ramach prac interwencyjnych przystuguje:

1)bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o
Karcie Duzej Rodziny;

2)bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

3)bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

4)bezrobotnym niepetnosprawnym;

S)dtugotrwale bezrobotnym;

6)bezrobotnym, bedacym osobami do 30. roku zycia;

7)bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.

Prace interwencyjne nie moga by¢ organizowane w WUP, PUP oraz biurach poselskich, senatorskich i poselsko-
senatorskich.

Starosta nie moze skierowa¢ bezrobotnego do prac interwencyjnych, jezeli w okresie ostatnich 90 dni, bezrobotny byt
zatrudniony w ramach tych prac lub robét u danego pracodawcy lub Organizatora.

Wylacznie mikroprzedsiebiorca, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow, moze ubiegaé si¢ o zorganizowanie prac interwencyjnych w celu zatrudnienia osoby pozostajacej z
nim w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa lub powinowactwa lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Whiosku o organizacje prac interwencyjnych nie moze ztozy¢ podmiot:

1) jezeli osoby go reprezentujace lub osoby nim zarzadzajace w okresie ostatnich 2 lat byly prawomocnie skazane za
przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub o$§wiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko
prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny,
przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. - Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni
czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

2) ktory na dzien ztozenia wniosku zalega z:

a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych,

b) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,

C) optacaniem innych danin publicznych.

Nie wywigzanie si¢ z warunku wymaganego zatrudnienia [art. 135 ust. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia] lub naruszenie innych istotnych warunkéw umowy wigze si¢ ze zwrotem uzyskanej
pomocy wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

W przypadku rozwiazania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy o prac¢ na
podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -— Kodeks pracy lub wygasnigcia stosunku pracy
skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objgtego refundacja albo przed uptywem okresu, o ktorym mowa w art.
135 ust. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, Starosta skieruje na zwolnione
stanowisko pracy odpowiedniego bezrobotnego.


https://sip.lex.pl/#/document/18701388?unitId=art(7)ust(1)pkt(1)
https://sip.lex.pl/#/document/16789274?unitId=art(52)
https://sip.lex.pl/#/document/16789274?unitId=art(53)

W przypadku rozwigzania umowy o prace na mocy porozumienia stron lub rozwigzania umowy o prace ze
skierowanymi bezrobotnymi przez Pracodawce, Starosta nie skieruje na zwolnione stanowisko pracy odpowiedniego
bezrobotnego a Pracodawca zobowigzany bedzie do zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catos$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania Starosty.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca zwraca
uzyskang pomoc w calosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w
terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty. W przypadku braku mozliwosci skierowania bezrobotnego
przez PUP na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy za okres, w ktorym uprzednio
skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.

UWAGAI!! Pracodawcy/przedsigbiorcy nie moga otrzymaé¢ dofinansowanie z Funduszu Pracy w cze$ci, w ktorej te
same koszty zostaly sfinansowane z innych srodkow publicznych. W przypadku sfinansowania z Funduszu Pracy tych
samych kosztéw, na ktore zostaly przekazane inne srodki publiczne, §rodki Funduszu Pracy podlegaja zwrotowi w
terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania do ich zwrotu. Zwrot srodkdéw

nastgpuje z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania
srodkow.

Pomoc udzielana w ramach wyzej opisanej formy pomocy jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnos$ci
pomocy de minimis.

Przy rozpatrywaniu wnioskow o zorganizowanie prac interwencyjnych, Powiatowy Urzad Pracy w Suwatkach bedzie
bra¢ pod uwage w szczegdlnosci:
- dtugo$¢ deklarowanego okresu zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej oraz

- efekt zatrudnieniowy wczesniej realizowanych umow w ramach dofinansowania kosztow zatrudnienia.



