REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW NA ZALOZENIE LUB
PRZYSTAPIENIE DO SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Podstawa prawna:

. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U.z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.),

. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r.
W sprawie przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych
dla spotdzielni socjalnych ( t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 639),

. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. nr 94, poz. 651
z pbzn. zm.),

. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).

§2

. Bezrobotny, absolwent Centrum Integracji Spotecznej (CIS), absolwent Klubu
Integracji Spotecznej (KIS) zamierzajacy zatozy¢ lub przystapi¢ do spdidzielni
socjalnej moze ztozy¢ do starosty wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
lub pobytu albo ze wzgledu na siedzibe spoétdzielni socjalnej, wniosek o przyznanie ze
srodkow Funduszu Pracy jednorazowo $rodkow na zalozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci.

. W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski w sprawie przyznania srodkow na
zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej, ktorej siedziba i1 miejsce
wykonywania dzialalno$ci begdzie znajdowac si¢ na terenie dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Suwatkach.

. Maksymalna wysoko$¢  dofinansowania to czterokrotno$é przecietnego
wynagrodzenia dla jednego cztonka zalozyciela spotdzielni lub trzykrotnosé
przecietnego wynagrodzenia dla jednego cztonka przystepujacego do istniejacej juz
spotdzielni.

§3

. Przyznane $rodki na podjgcie dzialalno$ci na zasadach okreslonych dla spotdzielni
socjalnej stanowig pomoc publiczng ,,de minimis” w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis, (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str.1) i sa przyznawane zgodnie
zZ przepisami tego rozporzadzenia.



§4

1. Wylaczona z dofinansowania jest:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9

1.
1)
2)
3)

4)

5)

6)

Dziatalno$¢ w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

Dziatalno$¢ w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych

Dziatalno$§¢ w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow

rolnych w nastepujacych przypadkach:

— kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich
produktéw nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych na
rynek przez przedsigbiorstwa objete pomoca

— kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czgsci lub catosci
producentom podstawowym.

Dziatalno$¢ zwigzana z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich,

jezeli pomoc jest bezposrednio zwigzana z iloscig wywozonych produktow,

tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
zwigzanymi z prowadzeniem dziatalno$ci Wywozowej.

Dziatalno§¢ uwarunkowana pierwszenstwem korzystania z towarow krajowych

w stosunku do towardéw sprowadzanych z zagranicy.

Dziatalno$¢ w zakresie agroturystyki.

Dziatalno$¢ w sektorze transportu rzeczy,

Dziatalnos¢ w zakresie przewozu 0sob takséwkami,

Dziatalno$¢ sezonowa.

Rozdzial Il
Whiosek o przyznanie sSrodkow

§5

Whiosek 0 przyznanie srodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej zawiera:

Kwote wnioskowanych §rodkow.

Rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktora prowadzi lub ma prowadzi¢ spotdzielnia
socjalna.

Symbol podklasy rodzaju dziatalno$ci gospodarczej okreslony zgodnie z Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD).

Kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem przez spotdzielni¢ socjalng
dziatalno$ci oraz zrodta ich finansowania — w przypadku osob ubiegajacych sie
0 $rodki na zatozenie spétdzielni.

Specyfikacj¢ wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych $rodkow,
przeznaczanych w szczego6lnosci na zakup srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn,
materiatdéw, towaréw, ustug i materiatow reklamowych, pozyskanie lokalu,
pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i1 doradztwa zwigzanych
Z podjeciem dziatalnosci.

W przypadku osob ubiegajacych si¢ o srodki na zalozenie spotdzielni - wskazanie
dziatan podjetych na rzecz zalozenia spotdzielni socjalne; dotyczacych
W szczegdlnosci: pozyskania lokalu, uzyskania niezbednych pozwolen oraz odbycia
szkolen (nalezy dotaczy¢ do wniosku kserokopie stosownych zaswiadczen
potwierdzajacych kwalifikacje lub uprawnienia oséb zakladajacych spotdzielnie



socjalng oraz dokument potwierdzajacy prawo do lokalu, w ktérym prowadzona
bedzie dziatalnos¢ spotdzielni.
7) Proponowang form¢ zabezpieczenia zwrotu srodkow.

2. Do wniosku o przyznanie srodkéw na zalozenie spoldzielni socjalnej wnioskodawca
dofacza:

1) pisemne oswiadczenie zatozycieli spotdzielni socjalnej 0 wykorzystaniu zgodnie
Z przeznaczeniem $rodkdw Funduszu Pracy przyznanych na zatozenie spotdzielni
socjalnej,

2) kopig¢ uchwaty o powotaniu spotdzielni socjalnej wraz z lista cztonkow zatozycieli,
kopie uchwalonego statutu oraz uchwaty o wyborze organdéw spotdzielni,

3) informacj¢ o otrzymanej pomocy publicznej i pomocy de minimis w zakresie
wynikajacym zart. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. nr 59, poz. 404
z pbzn. zm.).

3. Do wniosku o przyznanie $rodkdw na przystapienie do spoldzielni socjalnej
bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS dotacza:

1) Uchwal¢ spoétdzielni socjalnej o przyjeciu bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS jako cztonka oraz pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do
jego zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przystapienia do
spotdzielni  socjalnej, po wniesieniu wplaty w wysokos$ci  okreslonej
W zobowigzaniu.

2) Pisemng informacje¢ spotdzielni socjalnej o niezaleganiu przez nig, w dniu wydania
informacji, z optacaniem w terminie skladek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Funduszu Emerytur Pomostowych i innych danin publicznych
oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

3) Pisemna informacj¢ spotdzielni socjalnej, ze nie znajduje si¢ w stanie likwidacji.

4) Pisemne zobowigzanie spoéldzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie
z przeznaczeniem $rodkdw Funduszu Pracy przyznanych na przystapienie
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS do spoétdzielni socjalnej
I wniesionych do tej spotdzielni.

5) Informacj¢ o otrzymanej pomocy publicznej i pomocy de minimis w zakresie
wynikajacym zart. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w
sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.z 2007r. nr 59, poz. 404 z pozn.
zm.).

§ 6

. Wniosek o przyznanie s$rodkéw na zalozenie lub przystapienie do spoldzielni
socjalnej moze byé uwzgledniony jezeli bezrobotny, absolwent CIS, absolwent
KIS:

1) Ztozyt kompletny i prawidtowo wypetlniony wniosek (wraz z wymaganymi
zatgcznikami).

2) W okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku (dot. o0sob
bezrobotnych):

a) nie odmoéwil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej

pracy lub innej formy pomocy okre§lonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.



=

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej "ustawa" oraz
udziatu w Programie Aktywizacja i Integracja

b) z wlasnej winy nie przerwal szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udziatu w Programie Aktywizacja i Integracja, wykonywania prac
spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

C) po skierowaniu podjgt szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spolecznie uzyteczne lub inng forme¢ pomocy okre§long w ustawie.

3) Nie otrzymatl dotychczas z Funduszu Pracy lub z innych $rodkow publicznych
bezzwrotnych $rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;.

4) Nie prowadzil dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy przed dniem
ztozenia wniosku.

5) Nie zostal wpisany do Krajowego Rejestru Sagdowego jako zatozyciel spétdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku.

6) Nie byl karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6z. zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2014 r., poz. 1417 z p6zn. zm.).

7) Nie ztozyl wniosku do innego starosty o przyznanie S$rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej lub s$rodkéw na zatozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalne;j.

8) Wykorzysta przyznane $rodki zgodnie z przeznaczeniem.

Bezrobotni, absolwenci CIS, absolwenci KIS zamierzajacy zalozy¢ spoéldzielnie
socjalng moga zlozy¢ wspolny wniosek o przyznanie ze $srodkéw Funduszu Pracy
jednorazowo Srodkow na zalozenie spoldzielni socjalnej, zawierajgcy informacje,
0 ktorych mowa w § 5 oraz indywidualne o$§wiadczenia zawierajace dane z § 6 pkt
2-8

§7

Rozpatrzeniu podlega tylko wniosek kompletny 1 prawidtowo sporzadzony.

Ztozony wniosek podlega ocenie formalnej 1 merytorycznej dokonanej przez Komisje

powotang przez Dyrektora Urzedu.

Komisja oceniajac wniosek bierze pod uwage przede wszystkim:

1) zbiezno$¢ pomigdzy posiadanym wyksztalceniem, do$wiadczeniem zawodowym,
odbytymi szkoleniami posiadanymi przez wnioskodawce a planowang lub prowadzong
juz przez spotdzielni¢ dziatalnoscia,

2) stan przygotowania do prowadzenia dziatalnosci — w przypadku wnioskow sktadanych
na zalozenie spotdzielni socjalnej,

3) stabe i mocne strony planowanego przedsiewziecia, analize szans powodzenia oraz
zagrozen ze strony czynnikow zewngtrznych,

4) zasadnos¢ zakupow w ramach wnioskowanych $rodkow,

5) oceng lokalizacji przedsigwziecia, potencjalnych klientow i perspektyw rozwoju,

6) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktorg prowadzi lub zamierza prowadzi¢ spotdzielnia
socjalna z preferencja dla dziatalnosci produkcyjnej i ustugowej przed dziatalno$ciag
handlowa,

7) analize¢ zapotrzebowania rynku na okreslong dziatalno$¢, uwarunkowania lokalnego

rynku pracy.



. Po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Dyrektor Urzedu zatwierdza rozpatrzenie wniosku.
Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS zostaje powiadomiony w formie pisemnej,
w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku o uwzglednieniu lub odmowie
uwzglednienia wniosku. W przypadku odmowy bezrobotny, absolwent CIS, absolwent
KIS zostaje poinformowany o przyczynie odmowy.

Rozdzial 111
Przeznaczenie przyznanych Srodkow

§8

Srodki na zalozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej sa przyznawane na

pokrycie kosztow, ktorych poniesienie jest uzasadnione oraz niezbedne.

Planowane zakupy przedstawione w ztozonym wniosku sg oceniane przez Komisjg.

Komisja w szczeg6lnosci akceptuje wydatki, ktore majg by¢ poniesione na zakup

srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, materiatdéw, towardow, ustug i materialow

reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji

i doradztwa zwigzanych z podj¢ciem dziatalnosci.

Srodki nie moga by¢ przeznaczone na:

1) optaty eksploatacyjne, w tym: czynsz, dzierzawg, media, kaucje itp.

2) wynagrodzenia i optat¢ pochodnych od wynagrodzen,

3) koncesje, udziaty itp.

4) naprawy samochodow, maszyn i innych urzadzen.

. Wydatkowanie przyznanych osobie bezrobotnej, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS

srodkdw na zalozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej dokumentowane jest na

podstawie faktur, rachunkow, umow kupna —sprzedazy z zastrzezeniem zawartym w pkt

5-10, z potwierdzeniem ich platnosci:

1) w przypadku zaptaty gotowka — potwierdzenie przyjecia gotowki przez sprzedajacego
(dowdd KP lub adnotacja na fakturze ,,zaptacono gotowka”)

2) w przypadku zaptaty z odroczonym terminem ptatnosci — potwierdzenie dokonania
przelewu (kserokopia wyciggu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajacy
zrealizowanie transakcji).

3) w przypadku platnosci karta platnicza — potwierdzenie operacji zrealizowanej
z rachunku (np. kserokopia wyciaggu bankowego lub wydruk z konta potwierdzajacy
zrealizowanie transakc;ji),

4) w przypadku adnotacji na fakturze ,,za pobraniem” — dokument potwierdzajacy
dokonanie zaplaty (list przewozowy, potwierdzenie przyjecia gotowki przez kuriera
lub zaswiadczenie) .

. Zakup rzeczy uzywanych mozliwy jest jedynie po wyrazeniu zgody na jego dokonanie

przez Dyrektora Urzgdu.

. Nie uznaje si¢ zakupu rzeczy uzywanych o wartosci nizszej niz 1.000,00 zt (wartosé¢

dotyczy pojedynczej rzeczy).

. W przypadku zakupu rzeczy uzywanych (rowniez w sytuacji jezeli potwierdzeniem

zakupu jest rachunek lub faktura) osoba bezrobotna, absolwent CIS, absolwent KIS musi

dostarczy¢ oswiadczenie wystawione przez sprzedajacego potwierdzajace, ze w okresie
ostatnich 7 lat, uzywany sprzet nie byt zakupiony z pomocy krajowej lub wspolnotowe;.

. Do dokumentéow potwierdzajacych zakup rzeczy uzywanych (z wylaczeniem

samochodow) nalezy dotaczy¢ wyceng¢ wraz z opinig techniczng dokonang przez

rzeczoznawce. Koszt wyceny ponosi bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS ze
srodkoéw wiasnych.



9. W przypadku zakupu rzeczy uzywanej na podstawie umowy cywilnoprawnej wymagana
jest rowniez oplata podatku od zawartej umowy.

10. Rzecz uzywana nie moze by¢ zakupiona od wspotmatzonka, krewnego w linii prostej do
Il stopnia, brata, siostry.

Rozdzial IV
Umowa o przyznanie Srodkow

§9
1. Przyznanie srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej dokonywane
jest w drodze umowy cywilnoprawnej, zawartej na pismie pod rygorem niewaznosci.

Umowa ta zobowigzuje bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS przede

wszystkim do:

1) wydatkowania w terminie okre§lonym w umowie, zgodnie z przeznaczeniem
otrzymanych $rodkéw,

2) zlozenia rozliczenia wydatkowanych $rodkéw w terminie do dwoch miesiecy po
rozpoczeciu dzialalnosci gospodarczej przez spéldzielnie - w przypadku zatozycieli
spotdzielni socjalnej, natomiast w przypadku przystepujacych do spdtdzielni
w terminie dwoch miesiecy od dnia otrzymania $srodkow,

3) udokumentowania zatozenia lub przystapienia do spotdzielni socjalnej w terminie do
dwoch miesigcy od dnia podpisania umowy, przez przedtozenie Urzedowi kopii
i oryginatow (w celu potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginatem) dokumentow
potwierdzajagcych zalozenie spoldzielni (odpis z KRS) i umowy o prace,
a W przypadku przystapienia do spétdzielni socjalnej umowy o prace,

4) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty, przyznanych
srodkoéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli:

a) otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

b)  cztonkostwo w spotdzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12 miesiecy od
dnia przystapienia do spotdzielni lub w okresie krotszym niz 12 miesigcy od
dnia okre§lonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej
w przypadku czlonka zatozyciela spotdzielni socjalne;,

c) zlozy niezgodne z prawda o$wiadczenia,

d) naruszy inne warunki umowy,

5) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwroconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. 0 podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2011r. nr 177, poz. 1054 z pdzn. zm.)
podatku naliczonego, dotyczacego zakupionych towaréw 1 ustlug w ramach
przyznanych srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

§ 10

1 W przypadku umowy 0 przyznanie srodkow na zalozenie spotdzielni socjalnej za datg
rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej przez spotdzielnie socjalng uznaje si¢ date
okreslong w umowie ze Starostg, wynikajaca z uchwaty cztonkoéw zatozycieli spotdzielni
socjalnej.

Srodki na zalozenie spotdzielni socjalnej podlegaja przekazaniu przez staroste w terminie
okreslonym w umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczgcia przez
spotdzielni¢ socjalng dziatalnosci gospodarcze;.

2 W przypadku umowy o przyznanie ze $rodkow Funduszu Pracy jednorazowo srodkéw
na przystapienie do spotdzielni socjalnej za date przystapienia do spotdzielni uznaje si¢
dzien, w ktorym osoba wstepuje w poczet cztonkdw co powinno by¢ rownoczesne z jej
zatrudnieniem.
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Srodki na przystapienie do spotdzielni socjalnej przekazywane sa przez staroste
W terminie okreslonym w umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia
poprzedzajacego zatrudnienie przez spotdzielni¢ socjalng osoby bezrobotnej, absolwenta
CIS, absolwenta KIS.

Rozdzial V
Zabezpieczenie na wypadek koniecznos$ci zwrotu przyznanych srodkow

§11

Zawarcie umowy, o ktorej mowa w poprzednim rozdziale uzaleznione jest od
odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkow.
Dopuszczalnymi formami zabezpieczenia s3:
1) weksel z porgczeniem wekslowym (aval),
2) blokada srodkow na rachunku bankowym,
3) gwarancja bankowa.
Decyzje o przyjeciu proponowanej przez wnioskodawce formy zabezpieczenia podejmuje
Dyrektor Urzedu.

Porgczycielem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 moze by¢ osoba fizyczna:

- wwieku do 68 lat,

- pozostajaca w stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadtos$ci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okre$lony (minimum 18 miesiecy od
dnia porgczenia), wobec ktorej nie sg ustanowione zajecia komornicze i inne,
lub bedaca na emeryturze lub rencie statej, lub prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza,

- osiggajaca staly dochod w wysokosci okreslonej, na dany rok, przez Dyrektora Urzgdu
(na rok 2016 jest to kwota 2.000,00 zt brutto przy umowach o pracg; 1.500,00 zt
w przypadku emerytury lub renty),

- ktorej wspotmatzonek wyrazi zgode na poreczenie.

Wymagana jest zgoda wspotmatzonka wnioskodawcy na zawarcie umowy 0 przyznanie

srodkow.

W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2-3, suma wynikajgca

Z zabezpieczen musi zapewnia¢ ewentualny zwrot przyznanych srodkow wraz z odsetkami

ustawowymi naliczonymi za okres 18 miesiecy.

Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi bezrobotny.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem oraz aktami prawa
wymienionymi na wstepie, kazdorazowo decyzj¢ podejmuje dziatajacy z upowaznienia
Starosty Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Suwatkach.
Zmian niniejszego regulaminu dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy
w Suwatkach.
Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 01.04.2016 r.






