Wojskowa Komenda Uzupetnien w Suwatkach

Ogtoszenie o naborze nr 62770 z dnia 09 kwietnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 W 0e
kwietnia edycyjny
2020

Wojskowy Komendant Uzupetnien w Suwatkach poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

do spraw: zapewnienia biezgcej eksploatacji sprzetu teleinformatycznego
Komenda

Suwatki Wojskowa Komenda Uzupetnien w Suwatkach
ul. Wojska Polskiego 21A
16-400 Suwatki

WARUNKI PRACY

* Umowa na czas zastepstwa nieobecnego pracownika.

+ Ciekawa praca z mozliwoscig rozwoju i zdobycia doswiadczenia, przyjazna atmosfera.

* Wynagrodzenie zasadnicze 3 320,43 (brutto) + dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia
zasadniczego (brutto)w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy.

* Mozliwo$¢ korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych oraz Kolezefiskiej Kasy Oszczednosciowo-
Pozyczkowe;.

¢ Pracownik wykonuje czynnosci o charakterze:

- statycznym - praca przy biurku i komputerze,

- dynamicznym - poruszanie sie po terenie WKU oraz poza nim.

*» Wiekszos¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej: praca z dokumentami, obstuga komputera powyzej 4 godzin
na dobe.

* Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: pomieszczenie biurowe zlokalizowane jest na
pierwszym pietrze budynku. Podstawowe wyposazenie stanowiska: zestaw komputerowy, meble biurowe oraz
elektryczne urzadzenia biurowe.

* Obstuga urzgdzen biurowych.

* Naturalne i sztuczne oswietlenie.

* Wymuszona pozycja ciata.

* Brak windy oraz podjazdéw w budynku.

ZAKRES ZADAN

e Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systemoéw teleinformatycznych.
e Administrowanie strong internetowa oraz Elektroniczng Platforma Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) WKU.
o Reazlizacja doraznie zleconych zadah w obszarze informatyki przy wspédtpracy ze starszym informatykiem.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztatcenie: srednie informatyczny lub teleinformatyczny
o doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy przy petnym wymiarze godzin pracy w obszarze informatycznym
e Znajomos¢ systeméw MS Windows



Znajomos¢ systeméw Windows Server

Znajomos¢ sieci LAN/VAN

Znajomosc oprogramowania MS OFFICE

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze na kierunku informatycznym lub pokrewnym albo studia podyplomowe w zakresie informatyki

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny
o Kopie dokumentdw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na nadanie pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawg z dnia 5
sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 742)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 kwietnia 2020 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojskowa Komenda Uzupetnieh w Suwatkach, ul. Wojska Polskiego 21A, 16-400 Suwatki

Dokumenty mozna przesta¢ drogg elektroniczng przy wykorzystaniu ELEKTRONICZNEJ PLATFORMY UStUG
ADMINISTRAC]I PUBLICZNE] ePUAP

Dokumenty zebrane w kopercie, zaklejone z dopiskiem "oferta pracy w stuzbie cywilnej nr ogtoszenia 62770"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Wojskowy Komendant Uzupetnien w Suwatkach, ul. Wojska Polskiego 21 a,
16-400 Suwatki; e-mail: wkusuwalki@ron.mil.pl

e Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: wkusuwalki@ron.mil.pl
e Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

Informacje o odbiorcach danych: Wojskowy Komendant Uzupetnieh w Suwatkach, ul. Wojska Polskiego 21 a, 16-400
Suwaftki; te. 261 347 440

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy
ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z



przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;
5. prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in.
imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do
zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

H WN R

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

W PROCEDURZE KWALIFIKACYJNEJ] WEZMA UDZIAL. WYLACZNIE OFERTY, KTORE SPELNIAJA tACZNIE:

1. Ztozone w terminie (liczy sie data stempla pocztowego lub zarejestrowania w kancelarii WKU).

2. Dokumentacja jest kompletna (zawiera wszystkie wymagane w ogtoszeniu o naborze

dokumenty i oswiadczenia).

3. Dokumenty: CV wraz z listem motywacyjnym oraz o$wiadczenia sa uwiarygodnione wtasnorecznym czytelnym
podpisem i opatrzone data.

4. Udokumentowano spetnienie wymagan niezbednych okreslonych w ogtoszeniu o naborze

dotyczacych poziomu i kierunku wyksztatcenia, kwalifikacji oraz doswiadczenia

zawodowego, potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem i opatrzone wtasnorecznym podpisem oraz data.

Kandydaci, ktérzy spetnig powyzsze wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni
o terminie i miejscu Il etapu naboru. Brak powiadomienia jest réwnoznaczny
z niezakwalifikowaniem sie kandydatki/ta do dalszych etapéw.

Odrzuconych ofert nie odsytamy, zostana zniszczone komisyjnie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 261 347 440.

WZORY OSWIADCZEN:

e OSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



